PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA
TECHNIKA KLASY IV - VI

1. Uczniowie zostaj poinformowani o zasadach przedmiotowego systersuniania na pocitku
roku szkolnego.

2. Ocenianiu podlega:
- wiadomdci teoretyczne obje programem nauczania,
- umiegtnos¢ zastosowania wiadonma teoretycznych w praktyce,
- wkitad pracy, zaangawanie w podejmowane dziatania,
- estetyka wykonywanych rysunkéw i prac,
- pomystowda¢ konstrukcyjna,
- umiegtnos¢ pracy w matych grupach oraz w zespole,
- zaangaowanie oraz aktywrig na lekciji,
- umiegtnos¢ odnalezienia i przygotowania materialtéw poza pnatsg,
- podejmowanie dziatadodatkowych.

3. Uczea otrzymuje od nauczyciela informagwrotm ptynaca z oceny. Dotyczy ona aktualnego
stanu wiedzy oraz umignosci ucznia i ma na celu wdaeiwe pokierowanie ucznia, pokazanie
w jaki sposob powinien pagiowa, aby osigat sukcesy a tate poprawd wyniki.

4. Formy aktywndci ucznia podlegage ocenie:
- odpowiedzi ustne,
- prace pisemne,
- ¢wiczenia praktyczne, prace wytworcze (indywidualrespotowe),
- praca w zespole,
- zadania domowe,
- aktywny udziat w zajciach.

5. Jezeli uczai jest nieprzygotowany do zaj(brakéwiczen, brak zeszytu, brak materiatow i
przyborow potrzebnych do lekcji, brak zadania demgo) — otrzymuje minus. Trzy
zgromadzone minusy to ocena niedostateczna.

6. Uczeai, ktéry z powodu braku materiatdw nag@aach nie wykonat pracy wytworczej
zobowgzany jest wykon@ja w domu i przedstawinauczycielowi na naghnych zagciach.
Za przedstawianprae ucze nie otrzymuje oceny bardzo dobrej.

Za brak pracy uczeotrzyma oce# niedostateczn

7. Duza aktywnd¢ podczas zaf lekcyjnych lub poza nimi me zosta nagrodzona ocen
bardzo doky lub ,plusem”. Za trzy zgromadzone plusy uczgrzymuje oce@ bardzo dohy.

8. Uczen ma obowazek przestrzegania zasad bhp oraz regulaminu psdega techniki.
W przypadku jego tamania me otrzyma ,minus” lub w skrajnych przypadkach otrzyta
ocere niedostateczn

9. Kazdej formie sprawdzania wiadodw, umiegtnaosci ucznia i kadej formie aktywnéci, ktora
podlega ocenie przypisang apowiednie wagi:

Forma sprawdzania

. , - , Waga
wiadomosci i umiejetnosci

Sprawdzian 4




Kartkéwka 3

Odpowied ustna 2
Praca wytworcza 2
- Zadanie domowe

- Aktywnosé

- Zadania dla attnych 1

- Praca na lekcji
- Praca w grupach

Wagi innych zada wykonywanych na lekcjach oraz zaddodatkowych, ktére niegszawarte w
tabeli, podawaneghla przez nauczyciela przed rozpeciem zadania.

10.Ocenasrodroczna i roczna ustalonadzie w oparciu 0 uzyskarprzez ucznigredng wazong
ocen castkowych.

a) Zaleznos¢ ocenysrodrocznej lub rocznej oftedniej waonej wskazuje nagbujaca tabela:

Przedziat|do 1,60 1,61 2,60| 2,61-360|3,61 - 4,604,61 -5,60 pOSng,e’

Ocena 1 2 3 4 5 6

b) Ocena kécoworoczna zostaje wystawiona w oparciu o dwie pckoicowosemestralne
wedtug nasfpujacego wzoru:

S +S . .
R=—"——" 5 L S - $rednia waona za | pélrocze
$—érednia waona za Il potrocze
c) Jezeli nauczyciel dostrzega wymay postp ucznia w Il potroczu to me wzigé to pod

uwag, podwy.szajC mu ocen roczn.

d) Osiggniecia ucznia w konkursach przedmiotowych meodwysza ocer srodroczm lub
roczry.

e) Przewidywana ocena z przedmiotu ustalona przezzyaigta mae odbiegé odsredniej
wazonej , gdy uczei ma jeszcze nuiwos¢é zdobywania ocen.

11.Na koniec semestru nie przewiduje dodatkowych sprawdzianéw zaliczeniowych.
12. Dopuszcza sidokonywanie poprawek w PSO, ustalonych wspolniezniami.

KRYTERIA USTALANIA OCENIANY

1. Przy ocenianiu zaf praktycznych braneggpod uwag:
- przygotowanie stanowiska pracy i przestrzeganiaz&P
- organizacja pracy
- fad poradek na stanowisku pracy
- sprawnd¢ w postugiwaniu si narzdziami
- oszczdne gospodarowanie materiatami
- estetyka wykonanej pracy, pomystai&o
- zaangaowanie, samodzielé pracy



2. Przy ocenianiu prac pisemnych brageed uwag:
- zakres opanowanych wiadogoo
- zastosowanie wkgiwego gzyka przedmiotu
- dbatci¢ o poprawnéé uzycia jezyka ojczystego
Stosowana skala ocen:

100% - 99% - cely 6
98% - 91% - bardzogob 5
90% - 71% - dobry 4
70% - 51% - dostateczny 3
50% - 40% - dopuszers 2
ponizej 40% - niedostateczny 1

3. Poziomy wymagaprogramowych:

Oceny:

CELUJACY - ucze potrafi wykorzysta poznan wiedz do ciekawych rozvgzan technicznych. Pracuje
systematycznie, wykonuje wszystkie zadania sambdeje take starannie i poprawnie pod wegdém merytorycznym.
Podczas wykonywania praktycznych zad@zpiecznie postugujecsnarzdziami i dba o wlasnorganizagj miejsca
pracy. Ucze:

opanowuje wszystkie wymagania na ogbardzo dohy,
samodzielnie i tworczo rozwija wkasne uzdolnienia,
ma wzorowo zorganizowany warsztat pracy,

potrafi wspotpracowaw grupie,

stosuje rozwgzania nietypowe.

cooow

BARDZO DOBRY - ucze zna pogcia niezlgdne do prowadzenia rozméw na tematy poruszanekogtd techniki, ma
wiadomdaci i umiejetnosci wymagane podczas stosowania w sytuacjach praiigneh, potrafi korzysi@z r&znorodnych
zrédet informacji. Prawidlowo rozwzuje praktyczne zadania techniczne:

ma ciekawe pomysly techniczne,

potrafi zastosow@posiadan wiedz do rozwiazywania zadé@i problemédw w nowych sytuacjach.
wykonuje prace zgodnie z tematem — ma ciekawe plymyszwiazania.

zeszyt staranny i prowadzony systematycznie.

coop

DOBRY - ucze poprawnie rozwizuje praktyczne zadania techniczne, potrafi zastasposiadag wiedz do
rozwigzywania zadai probleméw w znanych sytuacjach, ma wiadéonprzydatne, ale nie niegthne na dalszym etapie
ksztatcenia, p&rednio wyteczne wzyciu. Wykonuje prace zgodnie z tematem.

Zeszyt staranny i prowadzony systematycznie.

DOSTATECZNY - ucze zna niektore pegia niezlgdne do prowadzenia rozméw na tematy poruszaneknpath
techniki, rozwizuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i prekye osrednim stopniu trudriei.

Wykonuje prace z uchybieniami technicznymi i estetymi, rzadko stosuje zasady organizacji pracyvwndualnej oraz
grupowej. Mato efektywnie wykorzystuje czas prgego zeszyt ma uchybienia w estetyce (mato czyjelny

DOPUSZCZAJACY - uczeé posiada wiadomigi i umiejetnosci najprostsze, potrzebnezayciu, ktére umaliwiaja mu
swiadome korzystanie z lekcji. Wymaga stalej kortnebwierzone prace wykonuje niedoktadnie i niemtaie, musi by
kontrolowany podczas pracy. Zeszyt prowadzony msiesgatycznie i niestarannie.

NIEDOSTATECZNY - uczé nie opanowat wiadongai i umiejetnosci z danego poziomu nauczania, nie potrafi
organizowd sobie pracy, nie wykonujednych prac, lekcevig powierzone mu zadania.
Brak zeszytu przedmiotowego.



